
    

 Baden ist ein bedeutender Wirtschafts-, Kultur- und Bildungsstandort mit überregionaler Ausstrahlung. 
Die Mitarbeitenden der Stadtverwaltung setzen sich im Namen der Stadt täglich kompetent, offen, 
persönlich und flexibel für ihre Anspruchsgruppen ein. Die Volksschule Baden, eine städtische Abteilung mit 
rund 350 Lehrpersonen, umfasst alle schulischen Angebote vom obligatorischen zweijährigen Kindergarten bis 
zum vollendeten 9. Schuljahr für über 2'000 Schülerinnen und Schüler. Organisatorisch ist sie in zwei Stufen 
gegliedert: Kindergarten-/Primarstufe und Sekundarstufe I.  
Infolge Pensionierung des Stelleninhabers suchen wir auf Beginn des 2. Schulsemesters 2019/20 zur 
Nachfolge für den Schulstandort Tannegg zwei Schulleiterinnen/Schulleiter. 

 

Schulleiter/-in 70 % 
Kindergarten/Unterstufe Primarschule 

Schulleiter/-in 50 % 
Mittelstufe Primarschule 
 

Aufgabenschwerpunkte 
- Als Geschäftsleitungsmitglied: Mitwirken bei der Führung und Entwicklung der Volksschule Baden 
- Als Schulleitungsmitglied der Kindergarten-/Primarstufe: Gestalten und Entwickeln der Stufe im 

Stufenleitungsteam 
- Als Schulleiter/-in des Kindergarten-und Primarschulstandorts Tannegg: Personal- und Betriebsführung 
 
Anforderungsprofil 
- Ausbildung und nach Möglichkeit Berufserfahrung als Schulleiter/-in 
- Selbstverständnis als lernwillige Führungsperson in einer lernenden Organisation 
- Aufgeschlossene, offene und proaktiv denkende und handelnde Persönlichkeit 
- Ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenzen 
- Belastbarkeit, Flexibilität und Bereitschaft zu unregelmässiger Arbeitszeit 
 
Angebot 
- Kaderstelle mit weitreichenden Kompetenzen an einer innovativen, zukunftsgerichteten Schule 
- Führung eines grossen Kindergarten- und Primarschulstandorts in der Innenstadt Baden in enger 

Zusammenarbeit mit der Schulleitungskollegin/dem Schulleitungskollegen am Standort 
- Zusammenarbeit in einem ambitionierten und engagierten Führungsteam 
- Infolge Wachstum der Schülerzahlen wird von steigenden Schulleitungspensen in den kommenden Jahren 

ausgegangen. 
- Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien 
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Fühlen Sie sich angesprochen? 
Frau Mirjam Obrist, Geschäftsleiterin der Volksschule Baden, erteilt Ihnen gerne weitere Auskünfte unter  
Telefon +41 56 200 87 46 oder E-Mail mirjam.obrist@schule-baden.ch. Ihre vollständige Bewerbung senden  
Sie bitte bis 13. September 2019 per E-Mail an mirjam.obrist@schule-baden.ch. 
Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen! 
 

 

 

 


